KVBW

Ihre Zukunft im Blick
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Der Kommunale Versorgungsverband Baden-Wirttemberg (KVBW) ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen
Rechts mit den Geschaftsfeldern Beamtenversorgung, Beihilfe, Kommunaler Personalservice und
Zusatzversorgung. Der raumliche Geschéftsbereich umfasst das Land Baden-Wurttemberg. Unternehmenssitz
des Verbands ist Karlsruhe mit einer zweiten Dienststelle in Stuttgart.

An unserer Dienststelle in Karlsruhe ist in der Rechtsabteilung zum friihestmdéglichen Zeitpunkt folgende Stelle
neu zu besetzen:

Juristischer Referent (m/w/d)

Entg.Gr. 13 TV6D, Kennziffer: R 558.24

Die Stelle ist als Vollzeitbeschaftigung vorgesehen, aber ebenfalls in einem Teilzeitquotient von mindestens 50
% maoglich. Die Einstellung von Beschéaftigten erfolgt zunachst befristet fir die Dauer von zwei Jahren.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
Prozessuale Vertretung des KVBW in allen Streitigkeiten vor den Gerichten
Beratung und juristische Unterstlitzung der Fachbereiche des KVBW bei Aufgabenstellungen mit
rechtlichen Schwerpunkten, insbesondere bei vertragsrechtlichen Fragestellungen
Unterstiitzung des Datenschutzmanagementteams bei datenschutzrechtlichen Fragestellungen
Ubernahme von Aufgaben im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von Projekten

Wir erwarten von Ihnen:
Ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, méglich mit erfolgreich abgelegtem 2.
Staatsexamen
Vorkenntnisse und praktische Erfahrungen in den operativen Geschaftsfeldern sind von Vorteil, aber keine
Voraussetzung
Bereitschaft zur Verdnderung im Unternehmen und grundsatzliches Interesse an Fiihrungsverantwortung
Die Fahigkeit, komplexe rechtliche Sachverhalte analysieren sowie verstandlich und tberzeugend
vermitteln zu kénnen
Hohe Belastbarkeit, Flexibilitédt sowie ein sicheres Auftreten, teamorientiertes Handeln und ausgepragte
Kommunikationsstérke
Hohe Sozialkompetenz sowie Zuverldssigkeit, Leistungsbereitschaft, Diskretion, Loyalitat,
Verantwortungsbewusstsein und Vertrauenswiirdigkeit

Wir bieten Ihnen:
Gute Startbedingungen durch eine intensive Einarbeitung
Eine aufgabenbezogene, bedarfsorientierte Fortbildung (Personalentwicklungsprogramm)
Selbststéndiges Arbeiten in einem anspruchs- und verantwortungsvollen, interessanten und vielseitigen
Arbeitsumfeld sowie Themengebiet
Ein modernes Dienstgebdude im Herzen von Karlsruhe mit einer optimalen Anbindung an das
Nahverkehrsnetz
Einen Fahrtkostenzuschuss bei der Nutzung &ffentlicher Verkehrsmittel
Nach der Einarbeitungsphase die Méglichkeit, auch anteilig im Homeoffice zu arbeiten
Alle Leistungen eines modernen Arbeitgebers (flexibles und familienfreundliches Arbeitszeitmodell,
Gesundheitsmanagement, Pramiensystem)

Fur fachliche Fragen steht Ihnen der Leiter der Rechtsabteilung Herr Bosse (0721/5985-299) sowie fir
administrative Fragen vom Sachgebiet Personal Frau GroB3 (0721/5985-812) gerne zur Verfligung.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis 01.03.2024 Uber unser
Bewerbungsportal.

Falls eine Online-Bewerbung nicht mdéglich ist, senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen
an:
Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wiirttemberg I I

. Zertifiat sett 2020
Ludwig-Erhard-Allee 19 udt benfundfamile
76131 Karlsruhe


https://kvbw.bewerbung.dvvbw.de/jobs/1081-juristischer-referent-m-w-d/job_application/new

